COMUNE DI MALFA

Eolie, Patrimonio dell’lUmanit3
(Citta Metropolitana di Messina)

Via Roma, 112 98050 Malfa - Tel. 0590.9844007- 008- 326
PEC: comunemalfa@pec.it
C.F. 81001030832

N.Settoriale 251 N. Reg.Gen. 616 del 13.09.2023

DETERMINAZIONE

| SETTORE - UFFICIO AMMINISTRATIVO ~ GIUSEPPE GARITO

OGGETTO: DETERMINA A CONTRARRE E CONTESTUALE L'AFFIDAMENTO E INDIVIDUAZIONE
DEL FORNITORE APPLICATIVO PER LA GESTIONE DEL FONDO DI PRODUTTIVITA E SERVIZIO DI
ASSISTENZA - DASEIN S.R.L..

Premesso che:

* il CCNL Enti Locali 2019-2021, siglato definitivamente in data 16.11.2022, ha previsto nuove
integrazioni contrattuali e ha ridefinito |e modalita di costituzione e di utilizzo del fondo
delle risorse decentrate;

* I'Ente & tenuto ogni anno alla rideterminazione del tondo per lo sviluppo delle risorse
umane e della produttivita, composto da una parte fissa e da una parte variabile che vanno
definite nel rispetto delle norme contrattuali e della contrattazione decentrata integrativa;

* vie la necessita alla luce del nuovo CCNL Enti Locali 2019-2021, siglato definitivamente in
data 16.11.2022 di gestire il Fondo Produttivita del personale dipendente, predisponendo
gli atti amministrativi conseguenti;

Pertanto, vi & I'opportunita di avvalersi alla luce delle nuove disposizioni contrattuali, di un
supporto esterno per il corrente anno per la corretta determinazione annuale del Fondo di
produttivita, per I'assistenza alla delegazione trattante nella formazione del contratto decentrato
integrativo parte normativa e per la redazione degli atti e documenti collegati;

Visto che con atto Deliberativo di G.M. n.33 del 04.04.2023 esecutivo ai sensi di legge,
('Amministrazione Comunale ha espresso atto di indirizzo affinché si proceda all'affidamento del
supporto esterno per il corrente anno per la corretta determinazione annuale del fondo di
produttivita anno 2023, assistenza alla delegazione trattante nella formazione del contratto
decentrato integrativo parte normativa e la redazione degli atti e documentali collegati;

Vista la determina U.A. n. 85 e Gen. 201 del 06.04.23 avente ad oggetto: “Determing a contrarre e
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contestuale affidamenti e individuazione del fornitore applicativo per la gestione del fondo di
produttivita — DASEIN srl”;

Visto che si rende necessario integrare I"applicativo per la gestione del fondo di produttivita di
assistenza e del contratto decentrato;

Considerato che vi & la necessita di affidarsi ad una Societa del settore e che a seguito di accordi
verbali intercorsi con ’Amministrazione, la “DASEIN srl, Sede legale Lungo Dora Collettami - 10153
Torino Partita IVA n.04023060041, si & resa disponibile per la gestione del fondo di produttivita e
servizio di assistenza, per I'importo pari ad €. 1.000,00 oltre iva;

Considerato che, in applicazione dell'art. 17, comma 1, del D. Lgs. 36/2023, prima dell'avvio delle
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti determinano di contrarre, in
conformita ai propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di
selezione degli operatori economici e delle offerte;

Visto l'art. 49, comma 6 del D. Lgs n. 36/2023, il quale prevede di andare in deroga all'applicazione
del principio di rotazione per gli affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000,00 euro.

Visto ['art. 50, comma 1 lett. b), del D. Lgs. 36/2023, il quale prevede anche di procedere
all'affidamento diretto, anche senza consultazione di piu operatori economici;

Visto la seguente documentazione trasmessa a corredo dalla Societa di cui sopra:

. D.U.R.C,, posizione INPS 36264692 con scadenza validita 02.10.23;
. Dichiarazione ai sensi dell'art. 80 del D.lgs. n. 50 del 18.04.2016 e ss.mm. eii.;
. Modello di dichiarazione resa ai sensi del Piano Triennale Anticorruzione (PANTOUFLAGE);

Considerato di dovere impegnare la somma complessiva di €. 1.220,00 che trova capienza sul cap.
19-00 del bilancio in corso;

Viste le vigenti disposizioni in materia;
Visto il Nuovo Codice dei Contratti;

Vista la L. n° 120 del 11.09.2020 di conversione del D.L. 76/20, (cosi detto Decreto di
Semplificazione);

Visto l'ord. A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

Vista la Determina Sindacale n. 44 del 28.09.22 con la quale il sottoscritto & stato nominato
Responsabile di P.O. del 1° Settore Amministrativo;
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Attestato ai sensi e per gli effetti dell'art.6 bis L.241/90 e ss. mm. e ii. e dell'art.6, comma 2, del
D.P.R.n.62/2013, che non sussiste alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, con
interessi personali, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado,

DETERMINA

1) La superiore premessa forma parte integrante della presente determinazione;

2) Di affidare alla Ditta Dasein S.r.l. Sede legale Lungo Dora Collettami - 10153 Torino Partita IVA
n. 04023060041 la gestione del fondo di produttivita e servizio di assistenza, per un costo
complessivo pari ad €. 1.200,00 compreso lva e alle condizioni descritte nel documento di offerta;

3) Disporre, ai fini del rispetto dell'art. 3 della legge n. 136/2010, che:

- la Ditta e tenuta ad assolvere a tutti gli obblighi previsti dall'art. 3 della legge n. 136/2010 al fine
di assicurare la tracciabilita dei movimenti finanziari relativi al presente affidamento;

- il mancato utilizzo del bonifico bancario o postale ovvero degli altri strumenti idonei a
consentire la piena tracciabilita delle operazioni finanziarie relative al presente affidamento
costituisce causa di risoluzione del contratto, ai sensi dell'art. 3, comma 9-bis della legge n.

136/2010;

I'Amministrazione verifica, in occasione di ogni pagamento alla Ditta e con interventi di
controllo ulteriori, I'assolvimento da parte della stessa degli obblighi relativi alla tracciabilita dei

flussi finanziari;
4) Diimpegnare la somma complessiva pari ad €. 1.220,00 sul Cap.lo 19-00 del bilancio c.e.;
5) Dare atto che la liquidazione avverra a presentazione di fattura, con successiva determina;

6) Didare atto che per la presente fornitura il CIG &: n. Z273C5F6B1;

Il presente provvedimento sara trasmesso al responsabile del servizio finanziario per il visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria e diverra esecutivo dopo I'acquisizione del

predetto visto.

Il Responsabile del Servizio
Giuseppe Garito

Firmato da:
Garito Giuseppe
Motivo: Approvo il documento




Z,

\‘« .
Prevertiva datexfondo piu aggiornamento CCDI
Dar Marietla Molica (Dasein) (molica@dasein.it)

A comunemalfa@yahoo.it

Data: giovedi 16 marzo 2023 aile ore 16:50 CET

Buon pomeriggio
Come concordato telefonicamente si inoltra in allegato alla presente il preventivo per l'utilizzo

dell'applicativo datexfondo con relativa assistenza pil un attivita di aggiornamento del CCD{ al nuovo
CCNL.

Per qualsiasi informazione mi contatti tranquillamente.

Maria Molica
Dasein S.r.l

Cell. 348/7040320
Ufficio 0941/338066

Off.2023-0558 Malfa.pdf
276.7kB




Off. N° 0558/2023
Redatta: M. Molica
Approvata: D. Passerini

Gioiosa Marea, 16 marzo 2023

Al Comune di Malfa
Via Roma 112
98050 Malfa ME

Oggetto: Sistema “DA-TE X Fondo”- Servizio WEB per la gestione del Fondo di

produttivita e servizio di assistenza 2023/2025

Con la presente, inviamo la proposta di attivitd di supporto che abbiamo predisposto per il
Vostro Ente, al fine di fornire le indicazioni operative per affrontare la contrattazione
decentrata integrativa e nell‘attivita di predisposizione della costituzione del fondo dal

2023 al 2025 ai sensi dei Contratti Collettivi Nazionali \(.igenti.

Sperando che liniziativa possa essere di Vostro interesse, restiamo a disposizione per

ulteriori informazioni e, con 'occasione, porgiamo cordiali saluti.

In attesa di un vostro gentile riscontro, porgiamo distinti saluti.

DASEIN S.R.L.
Amministratore Delegato

Davide Ferrari

Nasein Sl Sede legale: Lungo Dora Colletta, 81 - 10153 Torino - Tel. 011 2404217 ~ Exacta Gruppe dva - PL 04023060041

Sedi operative:

TORINO - Lungo Dora Colletta, 81 - 10153
MILANO - /o Fulero Capital, via Bigh, 19 - 20121
ORISTANO - Via Sardegna, 69/A - 09170
ARENZANO (GE) - Via Tesralba, 19 - 16011
GIOIOSA MAREA (ME) - Vi Roma, 19/A - 98063

Codice Fiscale 06367820013
Capitale Sodale: € 25.237,60 i.v.
Email: info@dasein.it

Pec: dasein@legalmait.it

Sito web: www.dasein.it

socield soggetta a ditezione ¢
coordinamento di EXACTA S.p.A,




PREMESSA

1l contratto collettivo nazionale di lavoro degli Enti Locali del 22.1.2004, cosi come integrato dal CCNL
stipulato in data 11 aprile 2008 ¢ dal CCNL stipulato in data 31 luglio 2009, ribadiscono la centralita e
Pimportanza della gestione delle sisorse umane ai fini di otientare i servizi offerd dall’Ente Locale verso
risultati di efficacia ed efficienza, con Pobiettivo di massimizzare la soddisfazione dei bisogni dell’utenza ¢
contemporaneamente di contenere la spesa pubblica.
Gli strumenti previsti per attuare questi indirizzi si definiscono prioritariamente nella contrattazione
decentrata, dove vengono stabiliti i criteti per la retribuzione accessoria del personale dipendente,
ed in particolare, i principi di selezione per le progessioni economiche orizzontali e per la distribuzione
della produttivita.
Conseguentemente ogni anno IEnte ¢ tenuto alla rideterminazione del fondo pet lo sviluppo delle
tisorse umane e della produttivitd, composto da una parte fissa ¢ da una parte variabile che vanno
definite nel rispetto delle norme contrattuali ¢ alla contrattazione decentrata integrativa che dall’anno
2011 dovra adeguare ai nuovi principi contenuti nel D.Igs 150/2009 la modalita di distribuzione della

produttivita ai fini di incentivare le prestazioni finalizzate al raggiungimento del Piano delle Performance .

11 DL 78/2010 convertito nella Legge 122/2010 impone inoltre agli Enti Locali che a decorrere dal 1°
gennalo 2011 e sino al 31 dicembre 2013 (rinviato a tutto il 2014 con il D.P.R. del 4 settembze 2013, n.
122) Tammontare complessivo delle tisorse destinate annualmente al trattamento accessotio del
pérsonale per gli anni 2010-2014, anche di livello dirigenziale, non possa superare il corrispondente
-importo dell’anno 2010 ed ¢, comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione
del personale in servizio.

Successivamente, sono intervenute le modifiche per la costituzione del fondo 2015 (in seguito
all’introduzione del secondo periodo del DL 78/2010 convertito dalla L. 122/ 2010, inscrito dalla Legge
di Stabilita 2014 -legge n. 147/2013- allart. 1, comma 456) nonché le modifiche intervenute sulla
cosutuzlonc del fondo 2016 ad opera della Legge n. 208 del 28.12.2015 - Legge di stabilita 2016. v

Ulteriori modifiche importanti sono state introdotte dal D. Lgs. 75 del 25 maggio 2017, pubblicato in
GU in data 7.6.2017 recante “Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 in
attuazione della 1. 124/2015 (Riforma Madia)” che ha modificato le modalita di costituzi@xnc del Fondo
delle Risorse decentla*e per Panno 2017 e seguenti. 5

11 successivo CCNL 2016 /2018, siglato definitivamente in data 21.5.2018 ha introdotto delle modifiche
importanti che hannd ridefinito la struttura del fondo e ha previsto nuove intégrazioni contrattuali.

Tart. 33 c. ..” ultimo petiodo DL-34/2019 (Derie*o d :Psclta) convertito nella L. 58/2019 ha
ecentrate con decotrenza 20.4. 2020, come

Infine

Stto delle noviea sulla g gestione del fondo delle 115015(‘

-me g"n specificato nel DM del 17.3.2020 di attuazione dell’art”33..
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Iattivita prevista sard svolta con particolare attenzione all’attuazione delle novitd sulla modalita di

cosutuzione e rideterminazione del fondo per ¢li anni 2023/2025.

INTERVENTO I
SISTEMA “DA-TE X FONDO”- SERVIZIO WEB PER LA GESTIONE DEL FONDO DI
PRODUTTIVITA
Gestire correttamente il Fondo di produttivitd ¢ una attivita complessa ¢ specialistica, con sensibili
ricadute di natura ogganizzativa ed economica.

Diventa indispensabile quindi dotarsi di strumenti operativi che consentano una rapida e sicura modalita
di predisposizione e gestione del Fondo di produttivita.

Dasein Sl ha elaborato DA-TexFondo, (www.direzionepa.t) strumento per supportare gli enti nella

gestione facilitata del Fondo di produttivita.

L'applicativo viene offesto in modalita SaaS (Software as a Service) ¢ richiede da parte dell’Ente solo
lutilizzo attraverso un PC collegato ad internet. Problematiche relative agli aspetti di sicurezza, back-up,
spazio disco, integrita dei dati ¢ aggiornamento sono.compresi nel prezzo.

L'Ente non acquista un cespite ma un servizio.

A Principali funzioni applicative
- Definizione dei calcoli per la costituzione del Fondo di produttivita;

Guida operativa on-line alla contrattazione decentrata e alla determinazione del I ondo
costantemente aggiotnata (ARAN, Corte dei Conti e Ragioneria Generale dello Stato);

Compilazione automatica della relazione tecnico-illustrativa e della tabella 15 del Conto annuale

del petsonale;
- Predisposizione delia Delibera di indirizzo della Giunta Comunale alla costxtunone del Fondo;

- PLedlspomzmne dclla I)etennma di costituzione del Fondo
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INTERVENTO I1
SERVIZIO DI ASSISTENZA PER GLI ADDETTI ALL’UTILIZZO DELIL’APPLICATIVO

DASEIN ¢ disponibile a proseguire Pattivita di supporto ¢ assistenza desk da remoto per Puso del

software web DATEXFONDO finalizzato alla costituzione del Fondo per il triennio 2023/2025.
L’esperto Dasein s.r.l individuato, concordera con PEnte le modalita di esecuzione degli interventi desk e
supportera il Responsabile del personale nella predisposizione dello schema di Fondo delle sisorse
decentrate ¢ dei relativi atti conseguenti:

* Foglio compilato con la definizione dei calcoli per la costituzione del Fondo delle risorse

decentrate e relative annotazion;
¢ Delibera di indirizzo dell’ Otgano politico per la costituzione del Fondo annuale e degli

inditizzi alla Delegazione trattante di parte pubblica;

*  Determina di costituzione del Fondo.

* Reclazione illustrativa e tecnico-finanziaria ai contratti integrativi (redatta ai seasi della
Circolare della Ragioneria Generale dello Stato del 19 laglio 2012 n. 25 ¢ successivi
aggiornamenti);

® Tabella 15 del Conto annuale del personale;

Il referente esperto fornira supporto tecnico desk per la costituzione dei fondi e assistenza a tisposte a
quesiti (back office) in merito alla compilazione delle sezioni dellapplicativo, per il caricamento dei dati ¢
per la stampa della reportistica, nonché supporto al referente del’Ente nelle problematiche interpretative
1dauve qlla gestione del Fondo di produttivita.

‘I Jattivitd prevista sara svolta con particolare attcnzlonc all adeguqmcnto del Fondo delle risorse dcccnuatu

alle regole definite dal CCNL del 21.5.2018 ¢ alle modifiche intervenute con asrt. 33 del DL 34/2019

“Dccmto Crescita Coniver uto nella L. 58/2019.

4
i
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INTERVENTO 111

AGGIORNAMENTO CCDI IN CONFORMITA’ AL, NUOVO CCNL 16/11/2022

In data 16.11.2022 ¢ stato siglato il CCNL 2019/2021 che comporta, oltre alle rivalutazioni degli stipendi,

anche povita in materia di progressione orizzontale e verticale, nuove regole per la costituzione ¢ Putilizzo

dei fondi di produttivita e la modifica dell’inquadramento dei dipendenti del comparto.

Modalita di esecuzione degli interventi

Tutt gli interventi desk vesranno programmati dai nostri esperti sulla base delle indicazioni/richieste

provenienti dall’Ente,

Costi:

Limporto economico richiesto da Dasein S.r.l. per ciascun intervento sopra descritto, presenta uno

sconto per annualita in caso di incarico con durata triennale, come sotto illustrato:

1) APPLICATIVO DA-TEXFONDO PER LA GESTIONE DEL FONDO DI PRODUTTIVITA

Il canone ¢ acquistabile tramite mercato elettronico della P.A. (MePA), Bando ICT 2009. 1 c<)d1C1 del

prodotto sono i seguenti

Fornitura ANNUALE del sistema “DA- € 450 annui
TExFondo” (2023)

pit IVA di legge

Fornitura TRIENNALE del sistema “DA-
TExFondo” PROMOZIONALE (2023-

€1.200,00
(€400 annui) .

pitt IVA di legge

2025) _]
Fornitor Codice articolo ; ) ; Unita di | Codice articolo
. “amc commercr‘le Erezzo . S n .
e fornitore [ misura produttore tecnica
ANNUALE | DASEIN DA- t Applicative per la 450 € | Licenza DA- Sottware di ‘ .
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ﬁ

‘ 3{" :
SRL | TEXfondo_2500 gestione facilitata del TEXfondo_2500 |+ gestionc
Fondo di produttivita
DA-

Applicativo per Ia
gesuone facilitata del 400 €
Fondo di produttivita

Software di

DA-
TEXfondo_2500¢ri

DASEIN
SRI.

Licenza | TEXfondo_2500¢

11

gestone

’ TRIENNALRE

2) SERVIZIQ DI_ASSISTENZA DA-TEXFONDO PER LA COSTITUZIONE E GESTIONE DEL
FONDO DI PRODUTTIVITA

Assistenza - supporto “DA-TExFondo” € 750 annuj

) piv IVA di legge
ANNUALE (2023) ’

Assistenza — supporto “DA-TExFondo”
€ 1.800,00

TRIENNALE pit IVA di legge
: (€ 600 annui)
PROMOZIONALE (2023-2025)

1l servizio di assistenza Dasein ¢ presente sul MEPA, allinterno del Bando Servizi —> Categoria Servizi

di Supporto Specialistico, codice

- DASEIN SRL. . DA-TEXfondo_ASSIST Supporto specialistico

3) AGGIORNAMENTO CCDI IN CONFORMITA’ AL NUOVO CCNL 16/11/2022

11 costo previsto per Pattivita in oggetto ¢ di € 250 pia VA dilegge,

Modalita di esecuzione degli interventi

Tuttd gli interventi desk verranno. programmaii dai nostri esperti sulla base delle indicazioni/richieste

e provenienti dall’Fnte.
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Modalita di pagamento:

30 giorni DR F.M.,

Validita dell’offerta;

Tale offerta ¢ da ritenersi valida 60 giorni dalla data odierna.

Nel caso foste interessati a ricevere ulteriori informazioni la persona da contattare & Ia Dott.ssa Mariella

Molica cell. 348/7040320
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Durc On Line

Numero Protocollo  [INPS_36264692| Data richiesta 04/06/2023 | Scadenza validita | 02/10/2023

Denominazione/ragione sociale

DASEIN SRL

Codice fiscale

06367820013

Sede legale

LUNGO DORA COLLETTA 81 TORINO TO 10153

Con il presente Documento si dichiara che il soggetto sopra identificato RISULTA REGOLARE nei confronti di

IN.P.S.
LNALL

It Documento ha validita di 120 giorni dalla data della richiesta e si riferisce alla risultanza, alla stessa data,
dellinterrogazione degli archivi dellINPS, dell'INAIL e della CNCE per le imprese che svolgono attivita dell'edilizia.
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Dichiarazione sostitutiva di insussistenza cause di esclusione di cui all’art.80 e
possesso dei requisiti di cui all’art.83 del D.lgs 50/2016 e s.m.i.

Spett.le
Comune di Malfa

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

K JuLnoscntto Davide Ferrari nato a Busto Arsizio il 31/01/1969, nella sua qualita di Amministratore delegato,
quale lega!e rappresentante dellimpresa:

RAGIONE SOCIALE; DASEIN SRL

P.IVA 040 3060041

C.F. (3636/820013

Tel 011 2404211

E-mail info@dasein.it

Pec dasein@legalmail.it

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, nel caso
. di dichiarazioni mendaci, esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu corrispondenti al vero

l_)_Ig;HIARA
C i impegnars‘i' a comunicare tempestivamente qualsiasi variazione dei dati sopra riportati;
di possedere i requisiti di idoneita professionale, capacita economica e finanziaria, capacita tecniche e
professionali attinenti all'oggetto dell‘appalto, ai sensi dell‘art. 83 del D.lgs 50/2016;
" linesistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione ad una procedura d‘appalto o concessione

elencate nell‘art. 80 del D.lgs 50/2016, ed in particolare:

RN |
¥ . i
i

, che nei propri confronti e nei confronti dei soggetti sopra indicati non & stata pronunciata sentenza
jef nitiva di condanna o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di
aophcazwne della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale per uno dei

seguentt reatl

a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale owero delitti commessi
avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare |'attivita
 delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché’ per i delitti, consumati o tentati, previsti
dall'articolo 74 del decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dall‘articolo 291-
-quater del decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 e dall’articolo 260 del
decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a
un‘organizzazione criminale, quale definita allarticolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del

.- Consiglio;

b)  delitti, consun#'ati o tentati, di cui agli articoli 317, 318 319, 319-ter, 319 quater, 320, 321, 322

k civile;
~ frode ai sensil dellarticolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle

.« Comunita europee;
¢).. delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di eversione

- ’dell ordme costltuzxonale reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;




e) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attivita
criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all‘articolo 1 del decreto legislativo

. 22 giugno 2007, n. 109 e successive. modificazioni;
%) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legislativo

: 4 marzo 2014, n. 24;
g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, I'incapacita di contrattare con la pubblica

amministrazione

e non sussiste Iaii causa di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del decreto
) “legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui allarticolo 84, comma

- ..4, del medesimo decreto;

3. jchc' loperatore reconomico non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli
obbhghl relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione
A itafiand o quella dello Stato in cui sono stabiliti* ed indica all'uopo i seguenti dati:
Ufficio Locale dell’Agenzia delle Entrate competente:
o Indirizzo: VIA PADOVA 78 - 10152 TORINO;
¢ numero di telefono: 011 0367111;
* pec, fax e/o e-mail: dp.iitorino.uttorino4@agenziaentrate. it;

4. - che l'operatore economico non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia
i dl salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all’articolo 30, comma 3 del D. lgs. 50/2016;

che I'operatore economico non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato
preventivo, salvo il caso di concordato con continuita aziendale, o nei cui riguardi non & in corso un
proced:mento per la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall'articolo

+110 del D. Igs. 50/2016;

o

2
W

6. . bhe Ioperatore economico non si & reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la

sua. mteqnta o affidabilita?;
7. rhr fa: Dropna parteapazwne non determina una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell‘articolo 42,

romma 2 del D. lgs 50/2016, non diversamente risolvibile;

8. che Ia propri‘ay‘p'artecipazione non determina una distorsione della concorrenza derivante dal proprio
precedente coinvolgimento nella preparazione della procedura d'appalto di cui all‘articolo 67 del D.lgs
50/2016 che non possa essere risolta con misure meno intrusive;

9, " che l’operatoré economico non & stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2,
- lettera ¢) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di
-","contrarre coft la-pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui allarticolo14 del

decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;




10. che I'operatore economico non & iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell’ANAC per
aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di

qualificazione, per il periodo durante il quale perdura Iiscrizione;

11. che l'operatore economico non ha violato. al divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge

19 marzo 1520;-n.. 55;
!
12. che, ai sensi dell'art. 17 della legge 12.03.1999, n. 68:
I'operatore economico & in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili poiché ha

ot%emperato alle disposizioni contenute nella Legge 68/99.
,_;”u‘h adempimenti sono stati eseguiti presso Centro per limpiego di Torino — Ufficio per il collocamento

mnato Vla Amedeo Avogadro 30 - 10121 Torino;

)

13. f'm lope,ratore economico:
no{. é *;tcto vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p., aggravati ai sensi dellart. 7 del
dﬁcreto legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991 n. 203;

14 che l'operatore economico si trova in situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del Codice civile da parte
del gruppo Exacta S.p.A. e di aver formulato autonomamente I offerta;

Dichiara inoltre: -
a) che la Ditta & ;scntta/ass:curata ai seguent| enti previdenziali:
€ iscritta all'INPS, sede di TORINO LENTRO con PC/matricola n. 8130192545, Via XX SETTEMBRE 34

1 TORINO, matricola azienda n. 8130192545,
" & assicurata all’INAIL sede TORINO CENTRO con Codice Ditta n. 5345689, CORSO GALILEQ FERRARIS

n 1,
b) che esiste la correttezza degli adempimenti periodici relativi al versamento di contributi dovuti a:
.- INPS versamehto contributivo regolare alla data odierna;
«. INAIL versamento contributivo regolare alla data odierna;
c) “che non sono in corso controversie amministrative/giudiziali per I'esistenza di debiti contributivi;
d) “che non esistono in atto inadempienze e/o rettifiche notificate, non contestate e non pagate.

Diclziaia d‘ edsere mformato ai sensi e per gli effetti di cui al GDPR 2016/679 che i dati personali raccolti
saral,no trattatl anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ ambito del procedimento per il quale la

pres ,ente (dichiarazione viene resa,

Torino, 05/04/2023
L'amministratore delegato
Davide Ferrari

DASEIN S.R.L.

10153 TORING

EXACYA Gruppo 1VA 04023060041
C.F, 06367820013

Allega fotocopiafdel documento di riconoscimento.
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CLAUSOLA PANTQUFLAGE

I sottoscritto Davide Ferrari nato a Busto Arsizio il 31/01/1969, nella sua qualita di Amministratore delegato, quale

legale rappresentante dell'impresa:
RAGIONE SOCIALE: DASEIN SRL

P.IVA 04023060041
C.F. 06367820013
Tel 011 2404211

E~ma'}|; ihfo@_daéei@; - Pec dasein@legalmail.it

WL

» DICHIARA

Al sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere e falsitd negli atti, richiamate dall’art. 76 e della conseguente decadenza dai
benefici di cui all’art. 75 del citato decreto:

al fine dell'applicazione dell'art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. n. 165/2001, introdotto dalla legge n. 190/2012
{attivita successiva alla cessazione del rapporto di lavoro — pantouflage o revolving doors):

2 Dinon aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver attribuito

T incarichi ad ex dipendenti, che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche

amministrazioni nei confronti dell’Associazione di cui sopra, nel triennio successivo alla cessazione del
rapporto; |

i

Torino, 5/4/2023

TP L'amministratore delegato
TR Davide Ferrari

DASEIN S.R.L.

10153 TORINO
EXACYA Gruppo IVA (34023060041
C.F. 06367820013
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COMUNE DI MALFA

Eolie, Patrimonio dell’Umanita
(Citta Metropolitana di Messina)

Via Roma, 112 98050 Malfa - Tel. 090.9844007- 008- 326
PEC: finanzatributi@pec.comune.malfa.me.it
C.F. 81001030832

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
DETERMINA N.251 DEL 07.09.2023 RESP. UFF. GIUSEPPE GARITO

VISTO l'art.183 del D.Lgs. 267/2000
VISTO l'art. 147/bis del D.Lgs. 267/2000;

Il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 183 comma 7 del TUEL, ATTESTA la copertura finanziaria della spesa di
cui alla presente determina.

Anno Impegno Capitolo/Art. importo o[¢] Beneficiario

2023 1018 1900 - 1 1.220,00 Z2273C5F6B1 DASEIN SRL

Malfa li, 08.09.2023

[l Responsabile del Servizio Finanziario
ADRIANA LA MANCUSA

(Firmato digitalmente)

Firmato da:
Adriana La Mancusa
Approvo il documento




